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CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
CABINET PRESEDINTE
Sector 3, Bucuregti

Calea Calarasilor nr, 248, Bloc 819,
‘ :NAS E-mail: cabinet.prese Zeasan.ro, Tel, 0372 309270; Fax 0372 309231
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aprobarea Statutului Casei Nationale de Asigurdri de Sdndtate, cu modificarile §i completirile ulterioare,
ale HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilireq principiilor generale de
Ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale §i a criteriilor de

temporar posturile de directori generali, precum gi procedura de evaluare a Pperformangelor profesionale
ale acestora;

»Casa Nationala de Asiguriiri de Siniitate cu sediul in Bucuresti, Calea Cilarasilor nr. 248, bl. § 19,
sector 3, organizeazii concurs in data de | % la sediul CNAS, pentru ocuparea functiei
Vacante de Director General la CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges, CAS Bihor, CAS Bistrita, CAS
Botosani, CAS Briiila, CAS Bragov, CAS Buziiu, CAS Caras Severin, CAS Cilirasi, CAS Cluj, CAS
Constanta, CAS Covasna, CAS Déambovita, CAS Dolj, CAS Galati, CAS Giurgiu, CAS Gorj, CAS
Harghita, CAS Hunedoara, CAS Ialomifa, CAS Iasi, CAS Iifov, CAS Maramures, CAS Mures, CAS
Mehedinti, CAS Neamt, CAS Olt, CAS Prahova, CAS Satu-Mare, CAS Silaj, CAS Suceava, CAS
Teleorman, CAS Timis, CAS Tulcea, CAS Vaslui, CAS Vilcea, CAS Vrancea, Casei de Asiguriiri de
Siniitate a Municipiului Bucuresti, Casei Asiguriirilor de Sinitate a Apiiriirii, Ordinii Publice,
Sigurantei Nationale gi Autoritigii Judeciitoregti,

Termenul limits de depunere a dosarelor este data de 20.04.2021 (inclusiv), pani la ora e,

Pe data de 23.04.2021 se vor afisa rezultatele selectiei dosarelor de concurs pe baza indeplinirii
conditiilor de participare la concurs.

Contestaiile cu privire la rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se depun la CNAS-Cabinet

Interviul consta in testarea, pe baza unui plan de interviu, a cunogtinfelor teoretice, practice sia
abilitifilor/competentelor managerialc,

Competentele manageriale vor fi testate prin sustinerea unui plan de management pentru atingerea
obiectivelor prin raportare la indicatorii de referinfd asociafi standardelor de performantd aprobati prin
Ordinul pregedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate ny, 973/2020 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea concursului pentry Ocuparea posturilor de directori generaliai Casei
Nationale de Asigurdri de Séndtate §i ai caselor de asigurdri de sdndtate, srandard«e;g:dﬁﬂperybrmgm& §i
indicatorii de referinga asociafi pentru indeplinireq obligatiilor asumate, conditiile gi’¢r tgr_;{i[ggdc &fq!ecﬁs
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specifice pentru ocuparea posturilor de directori generali i incheierea contractelor de management,
situatiile in care se pot ocupa temporar posturile de directori generali, precum $i procedura de evaluare a
performantelor profesionale ale acestora. Planul de management va fi elaborat pentru perioada
mandatului, luind in caleul indicatorii pentru un an bugetar, Planul de management, in formé scriss, va fi
depus odati cu dosarul de insgriere la concurs,
Poate participa la concurs persoana care indeplinegte urmatoarele: =
wm:emeWeJMMWmMm@m%mmmeeM
temporard a postului de director general al casei de asigurdri sunt urmitoarele:
2) pregitirea profesionala si ienfa necesard executirii operatiunilor specifice postului:

(i) pregitire de bazi: studii universitare de licentd absolvite cu diplomi, respectiv studii

superioare de lungi durati, absolvite cu diplomi de licentd sau echivalents;

(iv) activitate desfigurats in functii de conducere de minimum 2 ani;
b) candidatii vor prezenta o recomandare de la ultimul loc de muncs;
¢) candidatii vor prezenta un curriculum vitae din care si rezulte activitatea desfigurata;

c) sé aibd capacitate de exercifiu deplini (doveditd prin declaratie noinr.ialﬁ);
f) sé fie apti din punct de vedere medical pentru exercitarea funciei; starea de sinitate va fi dovediti
prin examen medical si act doveditor;

h) sd nu fi fost sanctionati pentru incilearea dispozitiilor legale in domeniul fiscal - dovada prin cazier
fiscal;
i) si prezinte acte de identitate valabile, din care si reiasi oif sunt cetdfeni roméni, cu domiciliul stabil
in Rominia, emise de autoritates competents;
j) s aiba calitatea de asigurati in sistemul asiguririlor sociale de sinitate potrivit legii.

Dosarele de inscriere se depun la C.N.A.S. — Cabinet Pregedinte si vor cuprinde urmitoarele
documente:
- formular de inseriere la concurs (se va mentiona numele, prenumele, adresa completi telefon,
fax) — pus la dispozitia candidafilor de citre Direcfia Resurse Umane, Salarizare si Evaluare
Personal a CNAS;
- copie act de identitate;
- curriculum vitae din care si rezulte activitatea desfisurati;
- adeverinti care s# ateste starea de sdinitate corespunzitoare exercitdrii functiei, eliberati cu cel
mult 6 luni inainte de depunerea dosarului;
- declaratic notariald care si ateste capacitatea de exercifiu deplina; el
- cazier judiciar sau declaratie notariald din care si rezulte ci nu are antecedenté penale care sk 1l
fack incompatibil cu functia de Director General (in conditiile art.6 alin.(; g&iﬁ&)&i a
HG nr.286/2011); foad i
cazier fiscal;
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- document justificativ care si ateste calitatea de asigurat in sistemul de asiguriiri sociale de
sdnatate. Dovada calititii de asigurat se realizeazd prin modalitatea electronica de verificare a
calititii de asigurat in siste uldeasigmiﬁsocialcdss&nitate, iarinsima;iainwe,inmma
interogirii, persoana nu apare in aplicatia mentionatd, se realizeazi printr-un document
Justifigativ - adeverintd, conform art.12 din Ordinul Pregedintelui CNAS nr.1549/2018 privind
aprobarea  Normelor metodologice pentru stabilirea doSumentelor justificative privind

- copii dupd actele de studii, perfectionare, specializare care atests pregiitirea
complementar#/manageriala in domeniul de activitate sau n sistemul de sdnfitate: cursuri de

Conditiile pe care, obligatoriu, le va indeplini persoana care va promova concursul pentru ocuparea
functiei de director geéneral in cadrul casei de asigurdiri de sinitate, sunt previzute la art.5 si art.6 din Anexa

a) au suferit condamniri penale definitive pentry sdvdrgirea unei infracgiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicy infiptuirea
Justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivérsite cu intentie care l-ar face incompatibil cu
exercitarea mandatului, cy exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia postcondamnatorie

general al CNAS, respectiv de director general al caselor de asiguriri vor indeplini obligatoriu urmatoarele
conditii:
2) se suspendi din funciile definute anterior, cy exceptia functiilor didactice din invéfimantul superior;
b) nu pot detine funcyii de conducere in cadru] Ministerului Sanatatii, directiilor de sinitate publica,
furnizorilor de servicii medicale din sistemul de asigurdri sociale de sinitate ale clror servicii se
deconteaz din Fondul national unic de asiguriiri sociale de sinitate (FN.U.ASS), unitdfilor sanitare,
cabinetelor medicale, functii alese sau numite i cadrul Colegiului Medicilor din Roménia, colegiilor
Jjudetene ale medicilor, respectiv al municipiului Bucuresti, in cadrul Colegiului Medicilor §Mlogi din
Roménia, colegiilor Jjudetene ale medicilor dentigti, respectiv al municipiului Buciiresti, in" cadrul
Colegiului Farmacistilor din Roménia, colegiilor judetene ale farmacigtilor, respeéfiv, cipiului
3
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Bucuresti, organizaiilor centrale si locale ale Ordinuluj Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor §i
Asistentilor Medicali din Roménia, organizatiilor centrale §i locale ale Ordinultui Biochimistilor, Biologilor
$i Chimistilor din Sistemul Sanitar din Roménia sau funcii in cadrul societifilor comerciale cu profil de
asigurdri, farmaceutic ori de aparaturd medicala.

»
-

—————CAS-Alba, CAS-Arad,- SM%CA&B&oECASBmCAS.BOMCAS.BxﬂaFCASM
Bragov, CAS Buziiu, CAS Carag Severin, CAS Ciilirasi, CAS Cluj, CAS Constanta, CAS Covasna,
CAS Démboviga, CAS Dolj, CAS Galati, CAS Giurgiu, CAS Gorj, CAS Harghita, CAS Hunedoara,
CAS Jalomita, CAS Iagi, CAS Ilfov, CAS Maramures, CAS Mures, CAS Mehedinti, CAS Neamt,
CAS Olt, CAS Prahova, CAS Satu-Mare, CAS Silaj, CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Timig,
CAS Tulcea, CAS Vaslui, CAS Vilcea, CAS Vrancea, Casei de Asiguriri de Sinitate a Municipiului
Bucuresti, Casei Asiguriirilor de Sinitate a Apdririi, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si
Autorititii Judecitoresti au obligatia de a efectua toate demersurile legale necesare publicirii, Ia data de
06.04.2021 intr-un ziar local, respectiv central g datelor de concurs, a condiiilor de participare, a
modalitétilor de obtinere a tuturor informatiilor referitoare la concurs de citre persoanele interesate, precum
si afigiirii anungului la sedjul institutiei, la loc vizibil si pe pagina de internet a institutiei Ia rubrica

ursuri”, i 6.04

Relatii suplimentare privind condifiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii §i
bibliografia de concurs se pot obfine la sediul CNAS, respectiv la sediul CAS Alba, CAS Arad, CAS
Argces, CAS Bihor, CAS Bistrita, CAS Botogani, CAS Briila, CAS Brasov, CAS Buziiu, CAS Caras
Severin, CAS Ciildragi, CAS Cluj, CAS Constanta, CAS Covasna, CAS Dimbovita, CAS Dolj, CAS
Galati, CAS Giurgiu, CAS Gorj, CAS Harghita, CAS Hunedoara, CAS Ialomita, CAS Iasi, CAS
Ilfov, CAS Maramures, CAS Mures, CAS Mehedinti, CAS Neamt, CAS Olt, CAS Prahova, CAS
Satu-Mare, CAS Silaj, CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Timis, CAS Tulcea, CAS Vaslui, CAS
Vilcea, CAS Vrancea, Casei de Asiguriri de Sinitate a Municipiului Bucuresti, Casei Asiguriirilor
de Siniitate a Apdririi, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autoritigi Judecitoresti unde acestea
sunt afisate, pe pagina de internet a CNAS, respectiv a caselor de asiguriri de sinitate mentionate precum
$i la Directia Resurse Umane, Salarizare §i Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240, Persoana de
contact este domnul Citilin Cirstea, consilier grad profesional superior, DRUSEP, adresa de email
catalin.cirstea@casan. ro.

Bibliografia este anexat.
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Citre,
CASA DE ASIGURARI DE SANATATE
" D-nei / D-lui Director General - ’
| CASA DE ASIGURAR]
(zumit s3 ocupe temporar) DE SANATATE ARGES

Referitor la concursul organizat de CNAS in data de 06 mai 2021, ora 10%, pentru ocuparea

posturilor vacante de Director General la CAS Jjudetene, CAS a Mun. Bucuresti 5i CAS AOPSNAJ, va
transmitem urmitoarele preciziri:

1. Avind in vedere contextul gencrat de evolutia situatiei epidemiologice actuale, determinati de
rispindirea coronavirusului SARS-CoV-2, Mm;ww
Universitar de Urgentd Bucuresti di laiul Independentei 169 resti 050098, interviu
se va sustine la sediul CNAS din Bucuresti, Calea Caldrasilor nr.248, bl.S19, secror 3,

2, Atasat vi comunicim bibliografia structurati cu specificarea capitolelor/sectiunilor/anexelor, asa
cum a fost aprobati de presedintele Casei Nationale de Asiguriri de Sinstate, pe baza cireia se va
sustine concursul pentru ocuparea functiei de Director General In conditiile HG nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacani sau temporar vacant corespunzitor Junctiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
plétit din fonduri publice, cu modificdrile §i completérile ulterioare.

V& revine obligatia de a afisa aceasts bibliografie Tmpreuns cu toate informatiile utile celor

interesati la sediul institutiei, la lo¢ vizibil i pe pagina de internet /a rubrica ,posturi vacante 5
concursuri”, in data de 06 aprilie 2021 3
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— Titlal It Programele Nationale de Sdndtate “Cap.ll = Atributii in realizarea Programelor

~ Titlul v Asistenta medicald ambulatorje de specialitate —integral

— Titlul v Efectuarea prelevirii i transplantulyi de Organe, tesuturi s celule de origine
umana in scop terapeutic ~€ap.V ~ Sanetiuni
Titlul Vil - Spitalele - integral

— Titlul viji- Asigurdrile sociale de séndtate - integral

— Titlul X1 - Exercitares profesie] de medic Stomatolog, Organizareg §i functionarea
Colegiului Medicilor Stomatologi din Roménia - cap.l Exercitares profesiei de medie
Stomatolog, sectiunes a2-a Nedemnitssi si fncnmpatibi!ftﬁti

— Titlul X1v - Exercitarea profesiei de farmacist, Organizarea $i functionarea Colegiuluj

Farmacistilor din Romania — cap.lil - Organizarea $i functionarea CFR, sectiunea 3 4-3

Drepturile g obligatiile membrilor CFR

Titlul Xv ~ Infractiuni - integro/

Titlul Xvi - Rdspundereg Civild a personalulyi medical si a furnizerului de produse si

Servicil medicale, sanitare si farmaceutice - integraf

Titlul X1X - Asistenta medicaly transfrontaliers -integral

= Dispozitive medicale - integral
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2. LEGEA Nr. 500/2002 privind finantele publice actualizaty ¢y modificirile g
completirile ulterioare~ Cap. I-Dispozigii generale ;i cap.l[- Principii, reguli si
responsabilité;i

3. LEGEA n, 55/2020 privind unele misuri Pentru prevenirea §i combateres efectelor
Pandemiej de CovID-19, actualizats cy modificirile $i completirile ulterioare

5. LEGEA N, 98/2016 privingd achizitiile publice actualizaty oy modificdrile g completérile
ulterioare~ Cap.l~Dispozi';ii generale Cap.ll-Reguyli generale de Participare i
desfdsurare 3 Procedurilor de atribuire, Cap, 1) Modalitsti de atribuire

6. ORDONANTA DE URGENTA nr, 57/2019 privind Codul administrativ - pARTEA a Vi
Statuey| functionarilor Publici, preveder aplicabile Personalulyj contractual din
administra;ia Publici si evidenta Personalului plitit din fonduri publice -@‘Eﬂl\m I'-
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Dispozitii generale, TITLUL Il - Statutul functionarilor publici - CAPITOLUL | Dispozitii
generale i CAPITOLUL V Drepturi si indatoriri (Sectiunea 1, Sectiunea a 2-a, Sectiunea a

3-a, Sectiunea a 4-a, Secfiunea a5-a) - actualizatd, cu modificirile §i completdrile
ulterioare

7. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 158/2005 din 17 noiembrie 2005 privind concediile gi

indemnizatiile dF"a‘s.Tgﬁ‘rﬁ?i‘:sb‘cTaTe"ﬁ“e"s’i"n‘ﬁt‘a‘t‘e,—'a‘dt'LTa‘lTzh‘fé“c‘ﬂ—'m‘o'dTﬁc'é'rire_s'i'__—"_
completdrile ulterioare

8. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 70/2020 actualizaty cu modificirile $i completirile
ulterioare privind reglementarea unor mdsuri, incepénd cu data de 15 mai 2020, n
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-
CoV-2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea si completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si a altor
acte normative ~ Il. Masuri In domeniul sdndtdtii, generate de riscul iminent asupra
staril de sdndtate a populatiei, ca urmare a evolutiei ulterioare a epldemiel cu virusul
SARS-CoV-2, pe teritoriul Romaniei

9. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 3/2021 privind unele mésuri pentru recrutarea si plata
personalului implicat In procesul de vaccinare impotriva COVID-19 si stabilirea unor
masuri in domeniul séndtatii, actualizats cu modificdrile si completirile ulterioare

10. ORDONANTA Nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor
—actualizatd cu modificarile si completérile ulterioare

11. HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 972/2006 din 26 lulie 2006 pentru aprobarea
Statutului Casei Nationale de Asiguriri de Séndtate, actualizatd cu modificirile 5i
completdrile ulterioare

12. HOTARAREA GUVERNULUI  Nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de serviciisi a
Contractulul-cadru care reglementeaz conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de
sdnatate pentru anii 2018 - 2019, actualizatd cu modificirile si completdrile ulterioare

13. HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 155/2017 -actualizat$ cu modificirile si completirile
ulterioare- privind aprobarea programelor natlonale de sinitate pentru anii 2017 si
2018 — ANEXA -STRUCTURA programelor nationale de sinitate sl oblectivele acestora
pentru anii 2017 si 2018, pet. B, Programe nationale de sdndtate curative finantate din
bugetul Fondului National Unic de Asigurdri Sociale de Sinstate

14. HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 304/2014 actualizatd cu modificrile si completdrile
ulterioare pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistenta medicall
transfrontaliers

15. HOTARAREA GUVERNULUI  Nr. 395/2016 actualizatd cu modificirile 5i completérile
ulterioare -pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publics /acordului-cadru din Legea nr.,
98/2016 privind achizltiile publice- se elimind anexa la HG din bibliografie

16. HOTARAREA GUVERNULUI  Nr. 186/2009 actualizatd cu modificarile si completirile
ulterioare privind aprobarea Programului pentru compensarea cu 90% & pretului de
referintd al medicamentelor.

17. ORDINUL Nr. 15/2018/1311/2017 actualizat cu modificirile si completirile ulterioare




Guvernului nr. 158/2005 privind concediile 5i indemnizatiile de asigurdri sociale de
sinitate — Anexa NORME de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005 privind concedille sl indemnizatiile de asigurdri soclale de
sinitate - CAPITOLUL | - Dispozitii generale - SECTIUNEA 1 Persoanele asigurate in
sistemul de asigurdiri sociale de séndtate pentru concedii §i indemnizatii de asigurdri

=—soclale—desindtate; —SECTIUNEAa—2=a Evidenta pérsoanelor-asigurateinsistemul—de
asigurdri sociale de sanatate pentru concedil il sl indemnizatli, precum si a certificatelor de
concediu medical SECTIUNEA a 3-a Stagiul de asigurare,

18. ORDINUL Nr, 397/836/2018 actualizat cu modificirile 5i completérile ulterioare- Partea
| 5i Partea a |l-a privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2018 a
Hotirarli Guvernulul nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii i a
Contractului-cadru care reglementeazd conditiile acorddrii asistentei medicale, a
medicamentelor §i a dispozitivelor medicale Tn cadrul sistemulul de asigurdrl sociale de
séndtate pentru anii 2018 — 2019, actualizat cu modific3rile si completdrile ultericare —
Anexele 1,2,7,8,22,23, 49 si 50.

19. ORDINUL Nr. 245/2017 actualizat cu modificérile §i completérile ulterioare pentru
aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate curative
pentru anii 2017 5i 2018 - cap.|-Vill din Anexa

20. ORDINUL Nr, 1012 / 2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind activitatea
structurilor de control din cadrul sistemulul de asigurdri sociale de sdindtate, actualizat
cu modificarile si completérile ulterioare.

21. ORDINUL Nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare §i legale, actualizat cu modificrile si
completarile ulterioare,

22. ORDINUL Nr, 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea
documentelor justificative privind dobéndirea calititii de asigurat, actualizat cu
modificarile 5i completarile ulterioare.

23. ORDINUL Nr. 729/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind rambursarea
st recuperarea cheltuielilor reprezentdnd asistenta medicald acordatd Tn baza
documentelor internationale cu prevederi in domeniul sindtatii la care Romania este
parte, actualizat cu modificirile si completérile ulterioare.

24. ORDINUL Nr. 1822/1105/2020 pentru punerea in aplicare a prevederilor art. IV alin. (2)
si (5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 180/2020 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 136/2020 privind Instituirea unor masuri in domeniul sanatatii
publice in situatii de risc epidemiologic si biologic, 8 Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate,
precum si pentru stabilirea unor masuri cu privire la acordarea concediilor medicale —
actualizat cu modificdrile §i completdrile ulterioare,

25. ORDINUL Nr. 68/101/2021 pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 4 alin. (1) si
(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 3/2021 privind unele masuri pentru
recrutarea §i plata personalulul implicat in procesul de vaccinare lmpotrwa SQV
stabilirea unor mésurl In domeniul sdnatatii, actualizat cu modificarile u;cb‘mp etﬁrle

ulterioare. \ﬁ e ,_:.’,
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